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Ihre Aufgaben:

	ܱ Maschinenbedienung und Überwachung
	ܱ Werkzeugwechsel durchführen
	ܱ Anfahren, Einrichten und Einstellen der Tiefzieh­
maschinen und -automaten

	ܱ Überwachung der Produktqualität
	ܱ Sicherstellung von Qualitätsstandards und -vorgaben
	ܱ Analyse und Verbesserung der Produktionsprozesse zur 
Steigerung der Effizienz und Reduzierung der Kosten

	ܱ Durchführung von Wartungsarbeiten
	ܱ Sicherstellen, dass alle Sicherheitsstandards  
eingehalten werden

	ܱ Mitarbeit bei Fertigung, Prüfung und Analyse  
von Produktbemusterungen

	ܱ Einweisung neuer Mitarbeiter

Ihr Profil:

	ܱ Abgeschlossene Ausbildung zum Verfahrensmechaniker 
oder Kunststofftechnologe 

	ܱ Erste Erfahrungen im Tiefziehen und/oder Extrudieren, 
vorzugsweise in einem mittelständischen produzieren­
den Unternehmen, sind von Vorteil

	ܱ Teamfähig und zuverlässig
	ܱ Eigenständige und sorgfältige Arbeitsweise
	ܱ Schichtbereitschaft

Was wir bieten:

	ܱ Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag
	ܱ Urlaubs- und Weihnachtsgeld
	ܱ Betriebliche Altersvorsorge und Berufsunfähigkeits­
versicherung

	ܱ Zusätzliche Sozialleistungen (u.a. EGYM / Wellpass)
	ܱ 30 Tage Urlaub
	ܱ Sorgfältige Einarbeitung, Training on the Job
	ܱ Gemeinsam feiern bei unseren Mitarbeiterevents

Als „Pionier“ der Branche beschäftigen wir uns seit 1926 
in der Vierländerregion Bodensee mit der Verarbeitung von 
Kunststoffen. Selbst beim legendären Zeppelin waren wir 
mit an Bord!

Der Pioniergeist von damals ist bis heute nicht verloren 
gegangen. Das Engagement, die Flexibilität und die Quali­
fikation unserer Mitarbeiter sind die Grundlage für unsere 
technisch anspruchsvollen Produkte.

KUNSTSTOFFTECHNOLOGE / VERFAHRENS-
MECHANIKER KUNSTSTOFFTECHNIK  (m|w|d)
im Tiefziehverfahren

Als innovatives, hochflexibles Unternehmen der Kunst
stoffverarbeitung mit namhaftem Kundenkreis suchen 
wir, zur Fortführung unserer Erfolgsgeschichte, Sie als 
Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt als

USER �Bernd Eyrich 
Personalwesen

ENVELOPE b.eyrich@reiss-kt.de phone +49 7542 505 221

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


