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Wie lange dauert die Ausbildung und wie läuft 
Sie ab?

Die Ausbildung dauert 3,5 Jahre. Es handelt sich um eine 
duale Ausbildung entsprechend der Ausbildungsverord
nung und findet im Ausbildungsbetrieb und der Berufs
schule statt. Bei guten schulischen und betrieblichen 
Leistungen ist eine Verkürzung der Ausbildungszeit mög
lich. Die zuständige Industrie und Handelskammer und der 
Betrieb müssen zustimmen.

Was machen Werkzeugmechaniker bei Reiss?

Du bist der geborene Tüftler? Dann bist du genau die oder 
der Richtige! Du fertigst bei uns Spritzgusswerkzeuge, 
Tiefziehformen und technische Vorrichtungen. Du arbeitest 
meist mit CNCgesteuerten Werkzeugmaschinen  und pro
grammierst diese. Mit Hilfe der Dreh, Fräs, Schleif und 
Bohrmaschinen fertigst Du die oft komplexen Werkzeuge. 
Du richtest dich nach technischen Zeichnungen und deren 
Maße und montierst die Einzelteile zu fertigen Werkzeugen. 
Du führst Probeläufe der neuen Werkzeuge durch und bist 
für die Wartung und Instandhaltung von Spritzgusswerk
zeugen und Tiefziehformen verantwortlich. Damit legst du 
die Basis für unsere Spitzenqualität!

Was bringe ich mit?

  Technisches Verständnis – Du interessierst dich für 
Mathe, Physik und technische Zusammenhänge.

  EDV-Kenntnisse – Du arbeitest gerne mit modernen 
Computerprogrammen.

  Manuelles Geschick – Du hast Spaß an Tüftelarbeiten 
und vermagst es, sorgfältig und präzise zu arbeiten.

  Schulabschluss – Du hast mindestens einen sehr 
 guten Hauptschulabschluss oder Realschulabschluss.

Welche Karrierechancen habe ich?

Du kannst selbst deinen Berufsweg bestimmen – die 
 Möglichkeiten sind vielfältig. Durch die Teilnahme an 
Lehrgängen, Kursen oder Seminaren spezialisierst du 
dich z. B. auf Qualitätsmanagement, CADCAM oder wirst 
selbst Ausbilder. Nach Abschluss deiner Ausbildung hast 
Du verschiedene Möglichkeiten: Du kannst dich z. B. als 
Industriemeister/in, Techniker/in oder mit einem berufsbe
gleitenden Studium (z. B. Bachelor of Engineering) weiter
bilden. Auch hierbei unterstützen wir dich!

Vergütung:

Wir setzen voll auf unsere Auszubildenden und haben 
deshalb eine attraktive AzubiVergütung nach Tarifvertrag.

Bruttovergütung:
1. Jahr: 1.074 € monatlich
2. Jahr: 1.141 € monatlich
3. Jahr: 1.201 € monatlich 
4. Jahr: 1.280 € monatlich

Und viele weitere Benefits:

 Urlaub: 30 Tage

 Urlaubsgeld: 700 €

 Weihnachtsgeld: 100% einer Monatsvergütung

 Geförderte Altersvorsorge
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Bewirb Dich jetzt!
Einfach online oder 


